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امین صبوری1، غلامرضا صدیق اورعی1 

»خودآموزی حداکثری در بستر محرک«
تأملی بر یکی از الگوهای جامعه پذیری 
حرفه ای در بین بازیگران تئاتر در شهر تهران

چکیده
جامعه پذیری در گروه های حرفه ای یکی از انواع جامعه پذیری است که به فرایند یادگیری نقش ها، 
هنجارها، ارزش ها و مهارت های مربوط به حرفه، شغل یا گروه اجتماعی اشاره دارد. هدف این مطالعه، 
کشف فرایند جامعه پذیری حرفه ای در بین بازیگران دارای تحصیلات دانشگاهی تئاتر در شهر تهران، 
به مثابه یک گروه حرفه ای است؛ کشف و شناسایی فرایندهایی که طی آن، فرد مبتدی، به عضوی 
حرفه ای از گروه بازیگرانِ تئاتر تبدیل می شود. تحقق این هدف از طریق فهم و شناسایی داستان 
بازیگر شدن مصاحبه شوندگان، تحت هدایت روش گرانددتئوری دنبال شده است. گرانددتئوری 
روشی است که در فقدان یک نظریۀ مدون، از طریق گردآوری، تحلیل و دسته بندی نظام مند داده ها، 
الگویی از یک فرایند اجتماعی ارائه می دهد. این الگو در اینجا، مشابهت های مسیری است که هر 
یک از بازیگران تئاتر برای نیل از وضعیت مبتدی به وضعیت حرفه ای پیموده اند. پس از جمع آوری 
بستری/ شرایطی،  از مجموعه مقولات  آن ها،  تجزیه وتحلیل  و  روایی  تکنیک مصاحبۀ  با  اطلاعات 
»بستر محرک« به عنوان مقولۀ هسته انتزاع و از میان مقولات فرایندی/ تعاملی، مقولۀ »خودآموزی 
حداکثری« به عنوان مقوله هسته انتخاب شد. از ترکیب این دو مقوله، مقولۀ مرکزی نهایی به دست 
آمد: »خودآموزی حداکثری در بستر محرک«. این بستر محرک گاهی زمینۀ خانوادگیِ موافق است، 
گاهی بستر مورفولوژیکی است که دانشگاه فراهم آورده است، و گاهی نیز به فضای مأیوس کنندۀ 
برخی کلاس های دانشگاه اشاره دارد که به مثابه عامل برانگیزنده در جهتِ رشد عمل می کند. 
خودآموزی مستمر و حداکثری نیز همان نکتۀ اصلی موجود در داده هاست که در این فرایند بیشترین 
اهمیت و تأثیر را از منظر پاسخگویان داشته است؛ یک موتور فعال درونی که موجب شده است فرد 

پیوسته در پی یادگیری و کسب مهارت های بازیگری از طریق منابع گوناگون آموزشی باشد.

دانشگاهی،  بازیگران  حرفه ای،  بازیگری  حرفه ای،  جامعه پذیری  شدن،  بازیگر  کلیدی:  واژگان 
خودآموزی، گرانددتئوری.
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درآمد
امروزه یکی از اولویت ها و ضرورت های هر نظام آموزشی 
ارتقای کیفی فرایندهای یاددهی و یادگیری است )دستور، 
1397: 19(. امری که به نوبۀ خود مستلزم کشف و شناسایی 
الگوهای آموزشی رسمی و غیر رسمی در این حوزه است تا 
بتواند تصویر روشنی از وضعیت موجود و مسیر دست یابی به 
نتایج و وضعیت مطلوب ارائه دهد. اگرچه رویکرد عالمانه و 
پژوهش مدارانه در همۀ حوزه های آموزشی بسط و گسترش 
در  مذکور  فرایندهای  بررسی  بااین وجود،  اما  است،  یافته 
حیطۀ هنر، کمتر از زاویه ای پژوهشی مورد توجه قرار گرفته 

است )کیالاشکی، 1389: 61(.
تحت  جامعه شناسی  در  یادگیری  و  یاددهی  فرایندهای 
عنوان جامعه پذیری مورد بحث و بررسی قرار می گیرد. همۀ 
انسان ها ناگزیر در معرض فرایند جامعه پذیری قرار می گیرند 
)Mooney, 2007: 75-80(. جامعه پذیری فرایندی است که 
در آن افراد هنجارها، ارزش ها، زبان، دانش، عادات اجتماعی، 
بتوانند راحت تر در  تا  مهارت ها، و آداب ورسوم را می آموزند 
 Höppner, 2017:( جامعه حضور داشته باشند و فعالیت کنند
1(. فرایندی که از یک طرف در طی آن فرد می آموزد که 
 )79 نماید )کوئن، 1385:  برطرف  را  نیازهای خود  چگونه 
با مهیا ساختن اعضای جدید برای  از طرف دیگر جامعه  و 
مشارکت در سازمان اجتماعی، به حیات خود ادامه می دهد 
)ترنر، 1378: 155(. چراکه جامعه پذیری برای بقا و تثبیت 
خود جامعه نیز ضروری است؛ افراد یک جامعه باید جامعه پذیر 
شده باشند تا بتوانند از ساختار اجتماعی آن جامعه حمایت 
 Kendall, 2012:( کنند و در حفظ و نگهداری آن بکوشند
106(. جامعه پذیری حرفه ای نیز یکی از انواع جامعه پذیری 
و  هنجارها  ارزش ها،  نقش ها،  یادگیری  فرایند  به  که  است 
دارد  اشاره  اجتماعی  گروه  یا  حرفه  به  مربوط  مهارت های 

 .)Wolf, 2007: 5(
مسئلۀ پژوهش حاضر، کشف فرایند جامعه پذیری حرفه ای 
در بین بازیگران دانشگاهی تئاتر در شهر تهران، به مثابه یک 
گروه حرفه ای است؛ کشف و شناسایی فرایندهایی که طی 
تئاتر بدل  بازیگران  به عضو حرفه ای گروه  آن، فرد مبتدی 

می گردد.
منظور از »بازیگران دانشگاهی« آن دسته از بازیگرانی اند 
دانشگاه های  )در  رسمی  دانشگاهی  تحصیلات  دارای  که 
تحت نظارت وزارت علوم( در زمینۀ بازیگری هستند. کسانی 
که پس از به پایان رساندن دورۀ متوسطه و اخذ دیپلم، وارد 

دانشگاه شده و در رشتۀ نمایش ادامۀ تحصیل داده اند.
به طورکلی، در زبان روزمره، »حرفه ای« متضاد »آماتور« 

قلمداد می شود )اسونسن، 1398: 139(، اما به طور مشخص، 
منظور از »بازیگر حرفه ای« تئاتر در پندار مطلعین این حوزه 
عبارت است از: شخصی که حداقل بخشی از درآمد زندگی 
دست  به  تئاتر  در  مستمر  نسبتاً  فعالیت  طریق  از  را  خود 
می آورد و نیز به عنوان بازیگر نسبتاً توانمند از سوی اهالی 
تئاتر مورد پذیرش و تأیید قرار گرفته است )صبوری، 1399: 

.)180
به  ویژه ای  توجه  تربیت  و  تعلیم  نظریه پردازان  اگرچه 
مانده،  مغفول  آنچه  اما  داده اند،  نشان  جامعه پذیری  مقولۀ 
تلاش برای دست یابی به یک فهم منطبق بر واقع از شیوه ها و 
فرایندهای آن در مراحل مختلف جامعه پذیری و در گروه های 
مختلف حرفه ای و اجتماعی است. گروه حرفه ای بازیگران 
تئاتر نیز از این قاعده مستثنا نیست. از همین رو این پژوهش 
با شناسایی فرایند جامعه پذیری حرفه ای این گروه، به نوبۀ 
خود در پی پر کردن خلأ فوق است. پژوهش حاضر از حیث 
از  و  تئاتر  آموزش  تئاتر و متولیان  برای هنرمندان  موضوع، 
حیث روش برای اجتماع علمی جامعه شناسی دارای اهمیت 
جامعه پذیری  فرایند  معرفی  و  شناسایی  یک سو،  از  است. 
حرفه ای بازیگران تئاتر، مسیری را که بازیگران حرفه ای از 
آغاز تا موفقیت پیموده اند پیش روی علاقه مندان، هنرجویان، 
و مدرسان بازیگری و تئاتر قرار می دهد؛ یعنی یک نقشۀ راه 
بازیگری  با  کاربردی برای همۀ کسانی که به نوعی پیوندی 
تئاتر دارند. از سوی دیگر، این تحقیق می تواند الگویی برای 
گروه های  سایر  جامعه پذیری  فرایندهای  کشف  و  مطالعه 
حرفه ای باشد. در هر دو حوزۀ فوق با فقدان دانش علمی و 

کاربردی مواجه ایم.

چارچوب مفهومی 
جامعه پذیری

پذیرفتن تعریفی نهایی و قطعی از جامعه پذیری، با توجه 
به نظر می رسد.  امری دشوار  این فرایند،  به پیچیدگی های 
ارائه  مفهوم  این  از  که  متعددی  تعاریف  در  وجود  این  با 
و  مطالعات  یافت.  می توان  را  مشترکی  عناصر  است  شده 
پژوهش های فراوانی جامعه پذیری را نوعی فرایند1 یادگیری 
 Howkins & Ewens, 1999; Weidman,( کرده اند  معرفی 
et al, 2001; Bozich Keith & Schmeiser, 2003; Shinya-
)shiki, et al, 2006; Wolf, 2007; Messersmith, 2008 

تاجایی که برخی آن را معادل »یادگیری اجتماعی« می دانند. 
یا ناخواسته فرایند  به بیان دیگر جامعه پذیری پیامد خواسته 
 Shinyashiki, et al,( یادگیری و تجارب حاصله از محیط است
Nesler et al, 2001; Brinkerhoff et al, 2013 ;2006(. آنچه 
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افراد منتقل می شود، هنجارها،  به  یادگیری،  فرایند  این  در 
ارزش ها، باورها، دانش، زبان، توانایی های عاطفی، آداب ورسوم، 
عادات و مهارت هایی است که همگی برای زندگی اجتماعی 
 .)Berns,2102; Smetana et al, 2105( هستند  ضروری 
از  مذکور،  توانایی های  اکتساب  جامعه شناختی،  ازنقطه نظر 
طریق کنش متقابل با دیگران امکان پذیر است )ترنر، 1378: 
158؛ رابرتسون، 1372(. به بیان دیگر روابط بین فردی نقش 
عناصر  علاوه بر این  می کنند.  ایفا  جامعه پذیری  در  کلیدی 
مشترک در تعاریف جامعه پذیری، سایر ویژگی های آن را نیز 
نباید از نظر دور داشت. جامعه پذیری حالت کاملًا نسبی دارد، 
Ser-( ،)1384  زیرا تابعی از شرایط فرهنگی است )محسنی،

pa, 2018(. همچنین فرایند جامعه پذیری، فرایندی پیچیده 
و متنوع، غیر قابل پیش بینی و نامعلوم، غیر ارادی، غیر قابل 
دیگران،  و  )دین محمدی  است  مداوم  و  دائمی  اجتناب، 
بلکه  نیست،  خطی  فرایندی  جامعه پذیری،   .)25  :1389
ماهیت یکپارچه، سیال، پویا، تعاملی، تکاملی و انعطاف پذیر 
دارد )Weidman, et al, 2001(. از طرفی این فرایند شخصی 
دورۀ  بعضی،  است.  متفاوت  دیگر  فرد  به  فردی  از  و  است 
جامعه پذیری را سریع و برخی به کندی و با تحمل مشکلات 
 Wolf, 2007; Messersmith,( و ناملایمات سپری می کنند
2008(. به طورکلی می توان گفت جامعه پذیری بر پایۀ تولید 

 .)Ferreira & Serpa, 2019( و بازتولید مداوم استوار است
با توجه به مباحث فوق، تعریف پیشنهادی محقق از مفهوم 
فرایندی  »جامعه پذیری،  است:  شرح  این  به  جامعه پذیری 
است تکاملی، انعطاف پذیر، غیر خطی و درعین حال شخصی، 
که طی آن فرد از طریق کنش متقابل با دیگران الگوهای فکر 
زبان،  باورها، هنجارها، دانش،  )ارزش ها،  و عمل و احساس 
توانایی های عاطفی و مهارت ها( را فرا می گیرد و آمادگی های 
لازم جهت مشارکت در سازمان اجتماعی را کسب می کند.«

مکانیسم های جامعه پذیری
جامعه برای انتقالِ محتوای مورد نظر خود به افراد، از 
دو مکانیزم اساسی »یادگیری« و »درونی کردن« استفاده 
اورعی  می پذیرند)صدیق  صورت  متوالی  به طور  که  می کند 
انتقال به طور سطحی  این  و دیگران، 1398: 248(. گاهی 
عبارت  که  می کند  توقف  یادگیری  مرحلۀ  در  صرفاً  و  بوده 
است از اخذ بازتاب ها، عادات، طرز رفتار و... که در ارگانیسم 
انسانی و روانِ شخص جای می گیرد و رفتار او را راهنمایی 
با درونی  افراد را  می کند )روشه، 1393: 145(. گاهی نیز 
کردن برای مشارکت فعال و مفید در جامعه آماده می سازد. 
تثبیت می شوند  ارزش ها و هنجارها  اخیر،  توسط مکانیسم 

از منبع خود مستقل می شوند و در مقابل  اولًا  به طوری که 
تغییر به سختی مقاومت می کنند، و ثانیاً پاداشی درونی دارد 

)ارونسون، 1386: 62(.

مراحل جامعه پذیری
ثانویه  و  اولیه  نوع  به دو  را  برگر و لاکمن جامعه پذیری 
تقسیم می کنند که اولی در دوران کودکی و دومی در جریان 
اجتماعی شدن در یک جامعۀ بزرگ  تر رخ می دهد )هاوکینز 
و ایونز، 1999(. هنگامی که یک نوزاد در یک جامعه متولد 
می شود و رفته رفته باورها و ارزش های آن جامعه را می آموزد 
و ذهنیت مشترک با آن جامعه پیدا می کند، از جامعه پذیری 
اولیه سخن می گوییم. این نوع جامعه پذیری گسترۀ وسیعی 
دارد، به این معنی که از بدو تولد تا مرگ در حال تکمیل شدن 
است )صدیق اورعی و دیگران، 1398: 245(. جامعه پذیری 
امتداد آن  اما در  اولیه نیست  از جنس جامعه پذیری  ثانویه 
زمان  به  مربوط  جامعه پذیری  دوم  مرحلۀ  می گیرد.  صورت 
 :1376 )مور،  است  رسمی  آموزشی  نظام  در  کودک  ورود 
31-30(. در این مرحله شخص برای این که عضوی از یک 
گروه یا جامعه باشد، به دنبال کسب تخصص و آموزش شغل 
و تحصیل می رود. )صدیق اورعی و دیگران، 1398: 246(. 

جامعه پذیری حرفه ای
جامعه پذیری در حرفه بخش قابل توجهی از جامعه پذیری 
ثانویه را شکل می دهد )Page, 2004(. آن طور که برگر و لاکمن 
نیز اشاره می کنند، جامعه پذیری حرفه ای یکی از اساسی ترین 
 .)83 )کوش، 1381:  است  ثانویه  جامعه پذیری  صورت های 
جامعه پذیری حرفه ای را می توان فرایندی دانست که طی آن 
و  باورها، هنجارها، مهارت ها، دانش  ارزش ها،  نقش ها،  افراد 
علایق اختصاصی مربوط به حرفه یا گروه اجتماعی جدید را 
کسب می کنند و برای اجرای نقش های تخصصی خود مهیا 
می شوند )Wolf, 2007; Price, 2009; Mariet, 2016(. در این 
مرحله، ارزش ها و استانداردهای فرد شکل ملموس تری به 
خود می گیرند و با ورود به محیط کاری و حرفه ای دستخوش 
تحول می شوند تا منعکس کنندۀ ارزش های آن حرفه باشند 
محتوای  درواقع   .)24  :1389 دیگران،  و  )دین محمدی 
این فرایند بر این اصل بنا شده است که بر اساس تقاضای 
اجتماع حرفه ای، اعضایش بتوانند و بخواهند به طور مؤثری 
 Saigushev( در فعالیت های حرفه ای مشارکت داشته باشند
et al, 2020(. واگمن و همکاران به نقل از کوهن، این فرایند 
و  یادگیری زبان و فن آوری حرفه، درونی کردن هنجارها  را 
ارزش های حرفه و تلفیق نقش حرفه ای در هویت فردی و 
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 Waugaman &( توصیف می نمایند  زندگی  نقش های  دیگر 
Lohrer, 2000(. در منابع متعددی نیز این مفهوم به مثابه 
فرایند درونی کردن و تکامل هویت حرفه ای تعریف شده است 
 Tradewell, 1996; Teschendorf & Nemshick, 2001;(
 Shinyashiki, et al, 2006; Young, et al, 2008; Moradi, et

 .)al, 2017; Arnold & Boggs, 2019
در نهایت باید در نظر داشت که جامعه پذیری حرفه ای 
و  آموزشی  برنامه های  عملکرد  ناخواسته  و  خواسته  پیامد 
فرایندهای محیط کار است که هم به صورت هدفمند و هم 
 Shinyashiki, et al, 2006;( می آید  شمار  به  غیر هدفمند 
حرفه،  درون  اعضای  با  مواجهه  در  فرد   .)Mooney, 2007
تجاربی کسب می کند که برای پذیرش وی در حرفه الزامی 

.)Waugaman & Lohrer, 2000( است

روش تحقیق
ویژگی های موضوع و هدف تحقیق، تعیین کننده بیشترین 
تناسب میان روش تحقیق و پژوهش مورد نظر است. همین 
انتخاب روش رویش نظریه2 در پژوهشِ حاضر  نکته ملاک 

است.

روش رویش نظریه
رویش نظریه یا گرانددتئوری، به عنوان روش عملیاتی در 
این مطالعه، عبارت است از »یک روش پژوهش استقرائی و 
اکتشافی که به پژوهشگران در حوزه های موضوعی گوناگون 
امکان می دهد تا به جای اتکا به تئوری های موجود و از پیش 
تعریف شده، خود به تدوین تئوری اقدام کنند« )منصوریان، 
1385: 2(. رویش نظریه در طول تحقیق اتفاق می افتد و از 
رهگذر تعامل مستمر بین گردآوری و تحلیل داده ها حاصل 
می شود )منصوریان، 1385: 4(. در این روش، برخلاف سایر 
روش ها -که در آن ها محقق ابتدا فرضیه ای را مطرح می کند 
و بعد از مراجعه به واقعیت آن را آزمون می نماید- فرضیه ای 

وجود ندارد.

شیوۀ نمونه گیری
در این تحقیق ابتدا از نمونه گیری هدفمند برای گزینش 
برای  نظری  نمونه گیری  از  سپس  و  مصاحبه  مورد  افراد 
John- )تشخیص تعداد افراد، تعیین محل داده های مورد نیاز 

son, 1990(. و چگونگی ربط دادن آن ها به همدیگر و یافتن 
مسیر پژوهش استفاده می شود )محمدپور، 1385: 54(. بر 
همین اساس در پژوهش حاضر محقق ابتدا با افرادی تماس 
برقرار کرد که در زمینۀ موضوع تحت بررسی دارای اطلاعات 

 .)Neuman, 2000: 198( و شناخت کافی و به قول نیومن
تعریف  اساس  بر  اینجا  در  بودند.3  دروازه بان  و  مطلعین  از 
بازیگر حرفه ای تئاتر و مؤلفۀ غیر تیپیک و غیر همسان بودن 
نمونه ها، بازیگران مورد مصاحبه انتخاب شدند. سپس اولین 
بازیگر معین شد و داده های مربوط به او جمع آوری گردید. 
پس ازآن با دقت در داده های فراهم آمده از مورد اول و تحلیل 
مقدماتی آن ها، مورد دوم آن طور تعیین شد که تا حد ممکن 
با مورد اول در موضوع بررسی تفاوت داشته باشد تا به شمول 
داده ها کمک کند. همین شیوه در بررسی داده های مربوط 
به مورد دوم و همین ملاک برای تعیین مورد سوم نیز رعایت 
شد. این فرایند به همین شیوه و با همین ملاک ادامه یافت 
تا آنجا که به »کفایت نظری و اشباع« رسیدیم، یعنی بررسی 
به  قبل  داده های  از  متفاوت  داده ای  هیچ  آخر،  مورد  چند 

دست نمی داد.

تکنیک گردآوری داده ها
از روایت ها به عنوان داده هایی  مصاحبه روایی: استفاده 
برای تحلیل اجتماعی، بر این استدلال روش شناختی استوار 
است که »در الگوی پرسش و پاسخ نمی توان به کنهِ تجربیات 
و جهان زیستۀ مصاحبه شوندگان دست پیدا کرد« )فلیک، 
تکنیک  در  آنچه  اساس  بر  تحقیق  این  در   .)192  :1391
مصاحبه روایی آمده است از مصاحبه شونده خواسته شد که 
سرگذشت بازیگر شدن خود را تعریف کند. مصاحبه روایی 
عموماً با یک وضعیت اولیه شروع می شود. برای این کار از 
 .)1391 )فلیک،  می شود  استفاده   » روایت4  مولد  »سؤال 
که:  بود  این  تحقیق  این  مصاحبه های  در  آغازین  سؤال 
»نخستین نشانه های علاقه و گرایش در بازیگری در شما چه 
بود؟ کی و چگونه آغاز شد؟«. سپس از میان انبوه تجربه ها 
به شکلی  روایت هایی که  از  آن دسته  ماجراهای موجود،  و 
منسجم به موضوع بحث مربوط می شدند انتخاب شد و توالی 

آن ها سامان یافت.

تحلیل داده ها
طریق  از  داده ها  تحلیل  فرایند  نظریه،  رویش  روش  در 
می گیرد.  صورت  داده ها  متن  مقوله بندی  و  کدگذاری 
»کدگذاری باز« یک بخش از تجزیه وتحلیل است که شامل 
شناسایی، نام گذاری، دسته بندی و تشریح پدیده های موجود 
سپس   .)1387 نهایی،  و  )علی احمدی  است  داده ها  میان 
کدها  بین  ارتباط  ایجاد  فرایند  که  محوری«  »کدگذاری 
)دسته بندی ها و مشخصات( با یکدیگر است انجام می پذیرد 
)علی احمدی و نهایی، 1387: 310(. و نهایتاً در »کدگذاری 
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مرحلۀ  در  -که  کلی تر  عناوین  همۀ  میان  از  گزینشی«، 
کدگذاری محوری به دست آمد- یکی به عنوان مقولۀ مرکزی 
شناخته و برگزیده می شود و رابطۀ سایر واقعیت ها با آن نیز 
مورد تأمل و شناسایی قرار می گیرد. در این پژوهش نیز بر 
اساس همین دستورالعمل، ابتدا هر دادۀ جدید در ارتباط با 
نکته  یک  قالب  در  مصاحبه شوندگان،  بازیگر شدن  داستان 
کدگذاری شد. سپس از میان کدگذاری های اولیه، مفاهیم 
مشابه و هم جنس از نظر معنایی در قالب کدهای محوری 
یک  محوری  مقولات  میان  از  نهایت  در  و  شد.  طبقه بندی 
در  گردید.  انتزاع   / استخراج  گزینشی  کد  به عنوان  مفهوم 
اینجا باید توجه داشت که برقراری همه این ارتباطات میان 
مقولات مختلف با یکدیگر و عناوین متمایز و نتیجه گیری های 
یا  بگیرد  صورت  قبلی  دانش  از  استفاده  با  می تواند  بعدی 
می تواند نتیجه »حساسیت تئوریکی « )علی احمدی و نهایی، 
تئوریکی  و حساسیت  باشد.  309( شخصی محقق   :1387
هم توانایی محقق در غوطه ور شدن در داده ها و معنا دادن به 

آن هاست )فراهانی و عریضی، 1384(.

کاربست روش در عمل
بعد از مطالعات نظری و جست وجو در پیشینه ها و تعیین 
انجام چند  از  و پس  تحقیق  و مشخص شدن فضای  روش 
جامعۀ  تحقیق شدیم.  اصلی  میدان  وارد  اکتشافی،  مطالعۀ 
آماری تحقیق، بازیگران حرفه ای دارای تحصیلات دانشگاهی 
تئاتر است که دانشجویان و دانش آموختگان سال های 1370 
تا 1380 در دانشگاه های تهران بوده اند. سکونت و اشتغال 
به تئاتر این بازیگران در شهر تهران بوده است و همان طورکه 
برای  میان شان  از  توضیح داده شد، گزینش  نیز  پیش ازاین 
سؤال  شد.  انجام  هدفمند  نمونه گیری  کمک  به  مصاحبه، 
اصلی و کلی ما در مصاحبه ها منبعث از همان سؤال اصلی 
تحقیق بود. بدین ترتیب که از مصاحبه شوندگان می خواستیم 
که بگویند از بدو ورود به فضای تئاتر، به صورت گام به گام چه 
مراحلی را طی کرده اند تا تبدیل به یک بازیگر تئاتر شده اند؟ 
پس ازاین پرسش کلی، »سؤال مولد روایت« مطرح می شد: 
»نخستین نشانه های علاقه و گرایش در بازیگری در شما چه 
بود؟ کی و چگونه آغاز شد؟« با آغاز پاسخ های مصاحبه شونده، 
هر  در خصوص  پاسخ ها،  در  کاوش  با  که  بود  این  بر  سعی 
مقطع و مرحله و چگونگی عبور از یک نقطه به نقطه دیگر، به 
اندازۀ کافی اطلاعات به دست آوریم. در این جهت سعی شد 
که پاسخگویان هر آنچه در فرایند جامعه پذیری حرفه ای شان 
رخ داده، مورد توجه قرار دهند و اظهار کنند. جریان مصاحبه 
ضبط و سپس پیاده می شد. مصاحبۀ اول را چند بار مطالعه 

و پس ازآن کار تحلیل را آغاز کردیم. سپس مصاحبۀ دوم را 
انجام دادیم و باز پیاده و تحلیل کردیم. هر مصاحبۀ جدید 
تحلیل شده  قبلی  که مصاحبۀ  انجام می گرفت  زمانی  تنها 
باشد. به همین ترتیب پیش رفتیم تا در نهایت وقتی احساس 
تحقیق  این  در  بررسی  مورد  موضوعات  همۀ  دربارۀ  کردیم 
اطلاعات لازم را در اختیار داریم و به هنگام گفت وگو و بحث 
احساس »وضوح کامل« می کنیم، به این برداشت رسیدیم که 
مصاحبه های بعدی نکتۀ تازه ای به ما نمی آموزند و اصطلاحاً 
جمع آوری اطلاعات به »حد اشباع« رسیده است. رسیدن به 
این وضعیت پس از انجام 12 مصاحبه صورت گرفت اما برای 
اطمینان بیشتر روند گردآوری داده را تا 16 مصاحبه ادامه 
دادیم. از این میان 4 نفر از مصاحبه شوندگان زن و 12 نفر 
مرد بودند. در نهایت متنِ مصاحبه ها با بازیگران دانشگاهی 
تئاتر جهت استخراجِ »مسیرِ طی شده«، مطالعه و کدگذاری 

شد.

یافته های تحقیق
در این بخش یافته های عمدۀ پژوهش بر اساس منطقِ 
چگونگیِ رویش نظریه ارائه شده اند. پس از انجام کدگذاری 
باز، در مرحلۀ کدگذاری محوری، مفاهیم مشابه و هم جنس 
شدند.  طبقه بندی  عمده  مقولات  قالب  در  معنایی  نظر  از 
این مقولات از سطح بالاتری از انتزاع برخوردارند و دومین 
این  نظریه هستند. در »جدول 1«  مرحله در جهت رویش 
همان  )که  آن ها  تشکیل دهندۀ  مؤلفه های  و  عمده  مقولات 

کدگذاری های باز هستند( آورده شده است.
و  »گام«ها  مجموعۀ  »جدول 1«،  در  محوری  مقولات 
تا  آغاز  از  بازیگران دانشگاهی  را نشان می دهد که  مراحلی 
پایانِ مسیرِ حرفه ای شدن طی کرده اند. همان طورکه قبلًا نیز 
بحث شد، فرایند تفسیر با کدگذاری باز آغاز و با نزدیک شدن 
مطرح  گزینشی  کدگذاری  تحلیل،  فرایند  پایانی  مراحل  به 
می شود. باید دانست که این ها روش هایی مختلف برای کار 
آن ها  نیاز  صورت  در  محقق  که  هستند  متنی  داده های  با 
کربین،  و  )استراوس  تلفیق می کند  یکدیگر  با  یا  را جابه جا 
در  مرحله  آخرین  گزینشی  کدگذاری  ازآنجاکه   .)1391
کدگذاری است و از طرفی هنوز دسته ای از مقولات )مقولات 
این  لذا در  این مرحله را ندارند،  فرایندی( آمادگی ورود به 
مقولات  برای  را  محوری  کدگذاری  می کنیم  سعی  بخش 
فرایندی در سطح بالاتری از انتزاع ادامه دهیم و سپس وارد 

مرحلۀ کدگذاری گزینشی شویم.

حال که مقولات محوری آمادگی ورود به گام نهایی تحلیل 
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جدول 1. مقولات عمدۀ فرایند جامعه پذیری حرفه ای بازیگران دانشگاهی.

مؤلفه هامقولات عمدهمدل پارادایمیردیف

ساختار/ بستر/ 1
زمینۀ خانوادگیشرایط

مأنوس بودن با سینما و فیلم از کودکی به واسطۀ علاقۀ پدر- فیلم دیدن از کودکی با دستگاه ویدئو به همراه خانواده- بزرگ 
شدن در خانواده فرهنگی و اهل هنر- تماشای تئاتر از کودکی به همراه خانواده- بزرگ شدن در خانواده ای با گرایش به هنر 

تعزیه خوانی و نقالی

ساختار/ بستر/ 2
شرایط

علاقه و گرایش به بازیگری 
در کودکی

گرایش به هنر در کودکی- شکل گیری علاقه به تئاتر پس از تماشای یک نمایش- شکل گیری علاقه به بازیگری و سینما 
به واسطۀ فیلم دیدن

ادای بازیگران را درآوردن در کودکی- حفظ کردن نام فیلم ها و بازیگران در کودکی- آواز خواندن و نقش گرفتن در تعزیه در تجلیات گرایش به بازیگریفرایند/ عمل/ تعامل3
کودکی

اجرای تئاتر در دورۀ دبستان- آموزش بازیگری و اجرای تئاتر در دورۀ دبستان- شرکت در جشنوارۀ فجر در دوره دبستان- اجرای تئاتر در مدرسهفرایند/ عمل/ تعامل4
اجرای تئاتر در مراسم های مدرسه

عدم تمایل به رشته تحصیلی فرایند/ عمل/ تعامل5
دبیرستان

تحصیل در رشته تجربی و عدم تمایل به آن- علاقه به تحصیل در رشتۀ نقاشی، تحصیل در رشتۀ تجربی برخلاف میل- ترک 
تحصیل در دورۀ دبیرستان

فرایند/ عمل/ تعامل6
فیلم دیدن و مطالعه کردن 
به جهت پیگیری علاقه به 
بازیگری )دوره دبیرستان(

تداوم علاقه به بازیگری با خواندن کتاب و دیدن فیلم- خواندن نمایشنامه- پیگیری علائق هنری با رمان خواندن، فیلم و 
موسیقی

تصمیم گیری برای تئاتری فرایند/ عمل/ تعامل7
تصمیم برای بازیگر شدن- تصمیم برای ادامۀ تحصیل در رشتۀ تئاتر- مکانیزم تصمیم گیری برای انتخاب رشتۀ تئاترشدن در آستانه دیپلم

شرکت در کنکور هنر- شرکت در رشتۀ نمایش دانشگاه آزاد- شرکت در مصاحبۀ رشتۀ تئاتر- ورود به دانشگاهورود به دانشگاهفرایند/ عمل/ تعامل8

ساختار/ بستر/ 9
شرایط

کافی و مطلوب نبودن 
آموزش ها و فضای دانشگاه

ناکارآمد یافتن کلاس های دانشگاه- مأیوس شدن از فضای دانشگاه- امید نبستن به دانشگاه- معطلی بودن اکثر کلاس های 
دانشگاه- یادگیری اندک از کلاس های استادان دانشگاه

امتناع از فضای آموزشی فرایند/ عمل/ تعامل10
وقت نگذاشتن برای کلاس های غیر مفید- تعطیل کردن بعضی کلاس ها به دلیل نابلدی استادغیر مفید

ساختار/ بستر/ 11
شرایط

دانشگاه به مثابه بستر 
مورفولوژیک

فرصت معاشرت با سال بالایی ها- دور هم جمع شدن آدم های مستعد و علاقه مند- در اختیار بودن محل تمرین- پلاتوهای 
تمرین مهم ترین بسترهای یادگیری

ارتباط با سال بالایی ها نجات دهنده از وضع موجود- ارتباط با سال بالایی ها به مثابه مکانیزم یادگیریارتباط با سال بالایی هافرایند/ عمل/ تعامل12

عضو شدن در گروه )یا فرایند/ عمل/ تعامل13
حضور در گروه و کارکرد آن- حضور در گروه به مثابه آموزش- تشکیل گروه دادنتشکیل گروه(

بهره گیری از استادان کاربلد خارج از دانشگاه- بهره گیری از کلاس های استادان کاربلدبهره گیری از استادان کاربلدفرایند/ عمل/ تعامل14

تمرینات مداوم و فراوان )و فرایند/ عمل/ تعامل15
آزمون وخطا(

کار و تمرین بسیار شدید- تمرین و آزمون وخطا- اهمیت تلاش و تمرین برای بازیگر شدن- تمرین و اتود زدن های بی شمار- 
تمرین انفرادی و کارکرد آن

تجربه متعدد اجرای فرایند/ عمل/ تعامل16
تمرین و اجرای نمایشنامه های خوب در پلاتو- بازی کردن در پایان نامه های دانشجویی- بازی کردن در کارهای کلاسینمایش های کوچک و کلاسی

مطالعۀ کتاب های تخصصی و فرایند/ عمل/ تعامل17
شدیداً کتاب خواندن- خواندن کتاب و پایان نامه- اهل مطالعه بودن- مطالعه کتاب های مهم تئاترپایان نامه ها

تماشای نمایش های مختلف فرایند /عمل/ تعامل18
به مثابه آموزش

تماشای تئاتر به مثابه آموزش- تماشای نمایش های مختلف- تماشای نمایش و دیدن خوب و بد- دیدن فیلم تئاترهای خارجی- 
الگو قرار دادن یک بازیگر برجسته روی صحنه- یادگیری چه کارهایی نکردن

فیلم دیدن- تماشای فیلم به مثابه آموزش- فیلم دیدن به مثابه یک برنامه همیشگیفیلم دیدن مستمرفرایند/ عمل/ تعامل19

اجرای عمومی در دانشگاه- شرکت در جشنوارۀ دانشجویی-اولین اجرای حرفه ای در دوران دانشجوییاجراهای دانشجوییفرایند/ عمل/ تعامل20

ساختار/ بستر/ 21
برگزیده شدن در جشنوارۀ دانشجوییدیده شدنشرایط

ساختار/ بستر/ 22
دعوت به گروه دکتر رفیعی- دعوت به گروه محمد یعقوبی- دعوت گروه علی اکبر علیزاد- دعوت به گروه آقای بیضاییدعوت به یک گروه حرفه ایشرایط

ورود به یک گروه حرفه ای فرایند/ عمل/ تعامل23
ورود به گروه دکتر علی رفیعی- ورود به گروه محمد یعقوبی- ورود به گروه علی اکبر علیزاد- همکاری با گروه بهرام بیضاییتئاتر

اجرای عمومی نمایش رومئو و ژولیت- اجرای عمومی نمایش یک نوکر و دو ارباب- اجرای عمومی نمایش در انتظار گودو- اجرای عمومی و تداوم آنفرایند/ عمل/ تعامل24
اجرای عمومی نمایش با گروه آقای بیضایی- تداوم اجراهای حرفه ای 

بازیگر حرفه ای شدن به واسطۀ دستمزد حرفه ای گرفتن- بازیگر حرفه ای شدن به واسطۀ تداوم کارهای حرفه ای- بازیگر بازیگر حرفه ای تئاتر شدنپیامد/ اثر25
حرفه ای شدن به واسطۀ شناخته و تحسین شدن در بین حرفه ای ها



اتر
 تئ

می
 عل

مۀ
لنا

فص

49

Do
i: 

10
.2

20
34

/T
HE

AT
ER

.2
02

3.
41

14
24

.1
00

3 ▪
 1

40
ز 2

ایی
9، پ

ۀ 4
مار

ش

را یافته اند، سعی بر آن است که با کدگذاری گزینشی به مقولۀ 
مرکزی دست پیدا کنیم. کدگذاری گزینشی که آخرین مرحلۀ 
کدگذاری است، کدگذاری محوری را در سطحی انتزاعی تر 
ادامه می دهد. هدف از این فرمول بندی ارائه تصویری اجمالی 
و  با عبارت های کوتاه  باید  دلیل  به همین  و  ماجرا است  از 
مختصر بیان شود. تحلیل از سطح توصیفی فراتر می رود و 
خط داستانی را تشریح می کند. درواقع یک مفهوم به پدیدۀ 
اصلی داستان نسبت داده می شود و به سایر مقوله ها مرتبط 
»جدول 3«  در  موارد  این   .)337 )فلیک، 1391:  می شود 

آمده است.

جدول 2. کدگذاری محوری مرتبه دوم برای مقولات فرایندی.

کدگذاری محوری مرتبه دوممقولات محوری فرایندی

تجلیات گرایش به بازیگری در کودکی

کنش های غیر متمرکز اجرای تئاتر در مدرسه

فیلم دیدن و مطالعه کردن به جهت پیگیری علاقه به بازیگری در دورۀ دبیرستان

عدم تمایل به رشته تحصیلی دبیرستان

دوره گـــذار تصمیم گیری برای تئاتری شدن در آستانه دیپلم

شرکت در کنکور هنر و ورود به دانشگاه

واکنش سلبی به نارسایی برخی دروس امتناع از بخش غیر مفید آموزش دانشگاهی
دانشگاه

جست وجو و انتخابِ
مسیــــر درسـت

ارتباط با سال بالایی ها
واکنش ایجابی به نارسایی برخی دروس 

دانشگاه عضو شدن در گروه )یا تشکیل گروه(

بهره گیری از استادان کاربلد

تمرینات مداوم و فراوان )و آزمون وخطا(

خودآموزی مستمـر و حداکثری

تجربه متعدد اجرای نمایش های کوچک و کلاسی

مطالعۀ کتاب های تخصصی و پایان نامه ها

تماشای نمایش های مختلف به مثابه آموزش

فیلم دیدن مستمر

تمرین حرفـه ای شـدناجراهای دانشجویی

ورود به یک گروه حرفه ای تئاتر
ورود به محیط حرفه ای

حضور در اجرای عمومی و تداوم آن

جدول 3- جدول نهایی مقولات عمده و مرکزی

پیامد نهاییمقولات فرایندی/ تعاملیمقولات بستری/ شرایطی

کنش های غیر متمرکززمینه خانوادگی

بازیگر حرفه ای تئاتر 
شدن

علاقه و گرایش در 
دورۀ گـذارکودکی

جست وجو و انتخاب کافی نبودن دانشگاه
مسیر درست

دانشگاه به مثابه بستر 
مورفولوژیک

خودآموزی مستمر و 
حداکثری

تمرین حرفه ای شدندیـده شـدن

دعوت به یک گروه 
ورود به محیط حرفه ایحرفه ای

موفقیت حرفه ایخودآموزی حداکثریبستر محرک
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بحث و نتیجه گیری
با توجه به جدول شمارۀ 3، با کنار هم قرار دادن مقولات 
بستری/شرایطی و مقولات فرایندی/تعاملی، و ادامه انتزاع و 
همچنین با تجربۀ حاصل در طول مدت مصاحبه های ژرف با 
پاسخگویان، به این نتیجه رسیده ایم که مقولۀ مرکزی نهایی 

در این بحث به شرح زیر است: 
»خودآموزی حداکثری در بستر محرک«

یعنی  پژوهش  اصلی  پرسش  به  نهایی  پاسخ  مقوله  این 
دانشگاهی  بازیگران  بین  »فرایند جامعه پذیری حرفه ای در 
تئاتر در شهر تهران« است. برای روشن تر شدن بحث، فرایند 
تحصیل پاسخ را بنا بر توصیۀ استراوس و کربین )استراوس 
و کربین، 1391: 169( از طریق نوشتن »خط سیر داستان« 

مرور می کنیم.
مصاحبه های  جریان  در  شد،  اشاره  پیش تر  همان طورکه 
تحقیق از پاسخگویان خواستیم تا هر یک مسیری را که طی 
کرده تا تبدیل به یک بازیگر حرفه ای تئاتر شده اند بازگو کنند. 
به عبارت دیگر، از مصاحبه شوندگان خواسته ایم »داستان بازیگر 
شدن« خود را برای ما تعریف کنند. این دسته از بازیگران در 
اولین گام از مسیرِ طی شده، از مفاهیم و مواردی سخن می گفتند 
که تحت مقولۀ »زمینۀ خانوادگی« دسته بندی شد. مواردی 
به واسطۀ  از کودکی  فیلم  و  با سینما  بودن  مأنوس  همچون 
با دستگاه ویدئو به همراه  از کودکی  علاقۀ پدر، فیلم دیدن 
خانواده، بزرگ شدن در خانواده فرهنگی و اهل هنر، تماشای 
تئاتر از کودکی به همراه خانواده، بزرگ شدن در خانواده ای 
با گرایش به هنر تعزیه خوانی و نقالی و امثالهم. اظهارات آنان 
در گام دوم که در ارتباط با گام قبلی شکل گرفته، حاکی از 
»علاقه و گرایش به بازیگری در کودکی« است: شکل گیری 
علاقه به تئاتر پس از تماشای یک نمایش، شکل گیری علاقه به 
بازیگری و سینما به واسطۀ فیلم دیدن و گرایش به امور هنری 
در کودکی. پس ازآن، ادای بازیگران را درآوردن، حفظ کردن 
نام فیلم ها و بازیگران، آواز خواندن و نقش گرفتن در تعزیه 
و نظایر آن، »تجلیات گرایش به بازیگری در کودکی« است. 
در ادامه و پس از ورود به مدرسه، اولین عرصۀ ظهور علاقه 
و گرایش به بازیگری خارج از محیط خانواده، با مقولۀ عمدۀ 
»اجرای تئاتر در مدرسه« شکل می گیرد. اجرای تئاتر در دوره 
دبستان، شرکت در جشنوارۀ دانش آموزی و اجرای تئاتر در 

مراسم های مدرسه بیانگر همین موضوع است.
در دورۀ دبیرستان شاهد »عدم تمایل به رشتۀ تحصیلی« 
از  ناشی  یا  مقوله  این  دانشگاهی هستیم.  بازیگران  بین  در 
اجبار پدر و مادر به تحصیل در یک رشتۀ خاص و یا به دلیل 
زندگی  از  دوره  آن  در  تحصیل  قابل  رشته های  محدودیت 

پاسخگویان به وجود آمده است. در این مقطع به دلایلی از 
جمله سنگین شدن دروس دبیرستان، فعالیت مستقیم اکثر 
پاسخگویان در عرصۀ بازیگری مشاهده نمی شود اما علاقه به 
بازیگری با خواندن کتاب و دیدن فیلم، خواندن نمایشنامه، 
ادامه  هنری همچنان  رویدادهای  پیگیری  و  رمان  خواندن 
دارد که مقولۀ »فیلم دیدن و مطالعه کردن به جهت پیگیری 
را تشکیل می دهد.  بازیگری در دوره دبیرستان«  به  علاقه 
در ادامه، پررنگ تر شدن علاقه به بازیگری و تئاتر منجر به 
»تصمیم گیری برای تئاتری شدن در آستانه دیپلم« می شود 
سراسری  کنکور  در  شرکت  از  پس  مصاحبه شوندگان  و 
»ورود به دانشگاه« را  هنر و یا رشته نمایش دانشگاه آزاد، 
با عباراتی  تجربه می کنند. توصیف مقطع ورود به دانشگاه 
چون: مأیوس شدن از فضای دانشگاه، ناکارآمد بودن برخی 
امید  دانشگاه،  کلاس های  بعضی  بودن  معطلی  کلاس ها، 
نبستن به دانشگاه و یادگیری اندک از کلاس های استادان 
کلاس های  نبودن  مطلوب  و  »کافی  نشان دهندۀ  دانشگاه، 

دانشگاه« از منظر پاسخگویان است.
فضای  از  »امتناع  وضعیت،  این  به  آنان  سلبی  واکنش 
وقت  چون  شکل هایی  در  که  بوده  غیر مفید«  آموزشی 
نگذاشتن برای کلاس های غیر مفید و تعطیل کردن بعضی 
از کلاس ها به دلیل نابلدی استاد بروز و ظهور یافته است. 
اما واکنش ایجابی آن ها، برقراری »ارتباط با سال بالایی ها« 
و بهره بردن از مزایای آن، »عضو شدن در گروه یا تشکیل 
گروه« و استفاده از کارکردهای آن و »بهره گیری از استادان 
معنای  به  این  البته  است.  بوده  دانشگاه  از  خارج  کاربلد« 
ناکارآمدی همۀ کلاس ها و استادان دانشگاه نبوده و در این 
بین به صورت گزینشی از استادان کاربلد داخل دانشگاه نیز 
بهره گرفته شده است. آنچه به عنوان نقش دانشگاه در این 
فرایند می توان نام برد، »دانشگاه به مثابه بستر مورفولوژیک« 
است. دانشگاه با فراهم کردن »جا و جمعیت« یعنی از طریق 
دور هم جمع کردن آدم های مستعد و علاقه مند، در اختیار 
سال  با  معاشرت  فرصت  ایجاد  و  تمرین  محل  دادن  قرار 
بالایی ها، به مثابه بستری برای رشد این دسته از بازیگران 

عمل کرده است.
از این پس یک مجموعه از فعالیت های مستمر مهم ترین 
نزد  بازیگری  مهارت های  و  دانش  یادگیری  مکانیزم های 
می شود:  عمده  مقولات  این  شامل  که  است  پاسخگویان 
متعدد  »تجربۀ  آزمون وخطا«،  و  فراوان  و  مداوم  »تمرینات 
اجرای نمایش های کوچک و کلاسی«، »مطالعۀ کتاب های 
به  مختلف  نمایش های  »تماشای  پایان نامه ها«،  و  تخصصی 
مثابه آموزش«، و »فیلم دیدن مستمر«. این موارد از اهمیت 
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بخش  به طوری که  بود  برخوردار  پاسخگویان  نزد  بالایی 
می داد.  اختصاص  خود  به  را  مصاحبه ها  زمان  از  عمده ای 
از  است  ماکتی  و  مدل  که  دانشجویی«  »اجراهای  سپس 
فضای حرفه ای، فرصت بروز و به کارگیری آموخته ها را برای 
بازیگران فراهم می کند. این اجراها همچنین فرصتِ »دیده 

شدن« در میان اهالی تئاتر را نیز فراهم می کند.
کادمیک  آ بازیگران  مسیر  در  عطفی  نقطۀ  به  ادامه  در 
از »دعوت به یک گروه حرفه ای  می رسیم که عبارت است 
تئاتر«. آنان پس از یک دوره فعالیت در فضای دانشجویی و 
نیمه حرفه ای »ورود به یک گروه حرفه ای« را تجربه می کنند 
و آماده اجرای عمومی در فضای حرفه ای تئاتر شهر می شوند. 
اگرچه اجرای عمومی در فضای حرفه ای گامی اساسی و شرط 
لازم برای بازیگر حرفه ای تئاتر شدن است اما آنچه به عنوان 
بر  بنا  و  بنابراین  است.  آن  تداوم  دارد  اهمیت  کافی  شرط 
اظهار پاسخگویان، »اجرای عمومی و تداوم آن« گام نهایی 
برای »بازیگر حرفه ای تئاتر شدن« است. لقبی که به واسطۀ 
دستمزد حرفه ای گرفتن، یا به واسطۀ تداوم کارهای حرفه ای 
و یا به واسطۀ شناخته و تحسین شدن در بین حرفه ای ها به 

آنان داده شده است.
با تفکیک مقولات بستری/شرایطی از مقولات فرایندی/

تعاملی در »جدول 3«، به روشنی می توان دید که: »در چه 
بستری، چه فرایندی، چه نتیجه ای را حاصل شده است؟« از 
مجموعه مقولات بستری/شرایطی، »بستر محرک« به عنوان 
زمینۀ  گاهی  محرک  بستر  این  شد.  انتزاع  هستۀ  مقولۀ 
برخی  مأیوس کننده  فضای  گاهی  است،  موافق  خانوادگیِ 

می شود  برانگیزنده ای  عامل  که  است  دانشگاه  کلاس های 
برای یافتن راه و مسیر درست و فرد را به جست وجوگری 
و تحرک وا می دارد. و گاهی نیز بستر مورفولوژیکی است که 

دانشگاه فراهم آورده است.
در  آن که  از  پس  نیز  فرایندی/تعاملی  مقولات  میان  از 
جدول شمارۀ 2 مجدداً کدگذاری شدند، مقولۀ »خودآموزی 
حداکثری« به عنوان مقولۀ هسته انتخاب شد. لازم به ذکر 
است که مقولۀ هسته می تواند یکی از مقولات محوری باشد 
یا آن که  که بیشترین ارتباط را با خط اصلی داستان دارد؛ 
پژوهشگر مقوله ها را بررسی کند و به این نتیجه برسد که 
گرچه هر مقوله چیزی از کل قصه را بازمی گوید، ولی هیچ یک 
حق کل مطلب را ادا نمی کنند. ازاین رو، نیاز به اصطلاح یا 
عبارت انتزاعی تر و مفهومی است که بتواند تمام مقوله ها را در 
بر بگیرد )استراوس و کربین، 1391: 168(. همچنین مقولۀ 
تبیین  را  داده ها  در  موجود  اصلی  نکتۀ  بتواند  باید  مرکزی 
می رسد  نظر  به   .)168  :1391 کربین،  و  )استراوس  کند 
موجود  اصلی  نکتۀ  همان  حداکثری  و  مستمر  خودآموزی 
فراوانی روی آن  تأکید  پاسخگویان  در داده هاست که همه 
نهایتاً  که  مؤلفه هایی  مصاحبه ها،  مدت  طول  در  داشتند. 
تحت مقولۀ خودآموزی مستمر و حداکثری دسته بندی شد، 
بیشترین اهمیت و تأثیر را از منظر پاسخگویان در این فرایند 
پی  در  پیوسته  که  درونی  فعال  موتور  یک  است.  بوده  دارا 
یادگیری و کسب مهارت های بازیگری از طریق منابع گوناگون 
آموزشی است و از هر فرصت و روزنه ای برای ورزیدگی در 

این عرصه استفاده می کند.

پی نوشت ها

1. فرایند به معنای گذار یا رشته ای از گذارهای میان یک وضعیت اجتماعی و وضعیت اجتماعی دیگر است. این مفهوم از جنس تغییر، جریانِ مداوم و حرکت می باشد )گولد و کولب، 1392(. حرکتی که 
به طور سازمان یافته در بستر زمان شکل می گیرد )بیرو، 1375: 297(.

2. Grounded theory
3. لازم به ذکر است که محقق خود بازیگر و کارگردان تئاتر است و از این جهت نسبت به میدانِ تحقیق شناخت قابل قبولی دارد.

4. Generative narrative Question
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